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QUY ĐỊNH  

XÉT, CẤP HỌC BỔNG KHUYẾN KHÍCH HỌC TẬP 

(Ban hành kèm theo Quyết định số:    1931    /QĐ-ĐHCN  ngày    07    tháng    8    

năm 2026 của Hiệu trưởng Trường Đại học Công nghệ) 

CHƯƠNG 1 

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng 

1. Văn bản này quy định về việc xét, cấp học bổng khuyến khích học tập tại Trường 

Đại học Công nghệ (ĐHCN) bao gồm: đối tượng, tiêu chí, mức học bổng, nguồn học 

bổng, trình tự xét, cấp và cách thức thực hiện. 

2. Quy định này áp dụng đối với sinh viên đại học hệ chính quy và các đơn vị, bộ 

phận, cá nhân có liên quan. 

Điều 2. Khái niệm 

Học bổng khuyến khích học tập là khoản kinh phí mà sinh viên được xét, cấp từ 

nguồn học phí nhằm hỗ trợ chi phí sinh hoạt, học tập, nghiên cứu tại Trường ĐHCN. 

Điều 3. Mục đích 

1. Khích lệ, động viên sinh viên phấn đấu đạt thành tích cao trong học tập, rèn luyện 

và nghiên cứu khoa học.   

2. Ưu tiên, đầu tư, tạo điều kiện cho sinh viên thuộc diện được xét, cấp học bổng 

đạt kết quả học tập, rèn luyện, nghiên cứu xuất sắc.  

3. Khuyến khích, thu hút học sinh, sinh viên giỏi tham gia các chương trình đào tạo 

của Trường ĐHCN, góp phần nâng cao chất lượng các chương trình đào tạo, khẳng định 

uy tín, vị thế của Nhà trường. 

Điều 4. Đối tượng, tiêu chí xét, cấp học bổng khuyến khích học tập 

Sinh viên đại học hệ chính quy đang trong thời gian đào tạo chuẩn có kết quả học 

tập, rèn luyện từ loại khá trở lên và không bị kỷ luật từ mức khiển trách trở lên trong 

học kỳ xét cấp học bổng.  

Điều 5. Mức học bổng 

Định mức học bổng khuyến khích học tập được quy định vào đầu mỗi năm học, 

bằng hoặc cao hơn mức trần học phí hiện hành của ngành học, khóa học mà sinh viên 

đó phải đóng (tính theo tháng). Chi tiết như sau: 



  

1. Học bổng loại khá: Mức học bổng bằng hoặc cao hơn mức trần học phí hiện hành 

của ngành học mà sinh viên đó phải đóng tại trường đối với sinh viên có điểm trung bình 

chung học kỳ và điểm rèn luyện đều đạt loại khá trở lên. 

2. Học bổng loại giỏi: Mức học bổng cao hơn loại khá do Hiệu trưởng quy định 

(theo từng năm học) đối với sinh viên có điểm trung bình chung học kỳ loại giỏi trở lên 

và điểm rèn luyện đạt loại tốt trở lên; 

3. Học bổng loại xuất sắc: Mức học bổng cao hơn loại giỏi do Hiệu trưởng quy định 

(theo từng năm học) đối với sinh viên có điểm trung bình chung học kỳ và điểm rèn 

luyện đều đạt loại xuất sắc; 

4. Điểm trung bình chung học kỳ và điểm rèn luyện quy định tại khoản 1, 2 và 3 

Điều này được xác định theo quy định hiện hành của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Đại học 

Quốc gia Hà Nội; trong đó điểm trung bình chung học kỳ để xét học bổng theo quy định 

này được tính từ điểm thi, kiểm tra hết môn học (lần thứ nhất) trong học kỳ của các học 

phần nằm trong khung chương trình đào tạo tính đến thời điểm xét học bổng (bao gồm 

cả các học phần học lại, học cải thiện, học tự chọn tự do). Các học phần trong học kỳ hè 

được tính điểm vào học kỳ 2 của năm học tương ứng để xét học bổng. 

Điều 6. Nguồn học bổng 

Học bổng khuyến khích học tập được bố trí tối thiểu bằng 8% nguồn thu học phí 

theo chương trình học, ngành học, khóa học trong mỗi học kỳ. 

Điều 7. Trình tự xét, cấp học bổng 

1. Hiệu trưởng căn cứ vào nguồn học bổng khuyến khích học tập và định mức học 

bổng của năm học xác định số lượng suất học bổng cho từng khóa học, ngành học. Trong 

trường hợp số lượng sinh viên thuộc diện được xét, cấp học bổng nhiều hơn số suất học 

bổng thì việc xét, cấp học bổng được thực hiện theo Điều 8 của Quy định này; 

2. Hiệu trưởng căn cứ vào kết quả học tập và rèn luyện của sinh viên thực hiện xét, 

cấp học bổng theo thứ tự từ loại xuất sắc trở xuống đến hết số suất học bổng đã được 

xác định; 

3. Học bổng được cấp theo từng học kỳ và cấp 10 tháng trong năm học. Thời điểm 

xét, cấp học bổng của mỗi học kỳ được thực hiện sau khi có kết quả học tập và rèn luyện 

của học kỳ đó. Tại học kỳ xét học bổng, sinh viên được xét, cấp học bổng phải hoàn 

thành ít nhất 15 tín chỉ. 

4. Riêng học kỳ cuối cùng của khóa học, căn cứ vào kết quả xét tốt nghiệp theo 

đúng quy chế đào tạo và điểm rèn luyện toàn khóa để xét và cấp học bổng KKHT (điểm 

trung bình chung tích lũy toàn khóa học thay cho kết quả học tập của học kỳ đó). Trường 

hợp đặc biệt do Hiệu trưởng xem xét quyết định. 

Sinh viên thuộc diện hưởng học bổng chính sách, trợ cấp xã hội, chính sách ưu đãi 

thì vẫn được xét, cấp học bổng khuyến khích học tập theo quy định này. 

 

 

 



  

Điều 8. Cách thức, kĩ thuật xét cấp học bổng 

1. Mức học bổng mà sinh viên được xét, cấp dựa trên mức thấp hơn giữa kết quả 

học tập và kết quả rèn luyện. Ví dụ: sinh viên có kết quả học tập đạt loại xuất sắc nhưng 

điểm rèn luyện đạt loại tốt thì mức học bổng nếu được là loại giỏi. 

2. Trong trường hợp sinh viên bằng nhau về mức xét mà kinh phí không đủ để cấp 

cho toàn bộ thì sẽ được thực hiện như sau: 

- Nếu các sinh viên có kết quả học tập (theo hệ 4) bằng nhau thì sinh viên nào có 

điểm rèn luyện cao hơn sẽ được lựa chọn. Ví dụ hai sinh viên có điểm học tập bằng 

nhau là 3.6 nhưng điểm rèn luyện là 90 và 95 thì sinh viên có điểm rèn luyện 95 sẽ được 

chọn. 

- Nếu các sinh viên có kết quả học tập (theo hệ 4) và cả điểm rèn luyện cùng bằng 

nhau thì sinh viên nào tích lũy nhiều tín chỉ hơn sẽ được chọn, nếu số tín chỉ tích lũy 

cũng bằng nhau thì điểm học tập sẽ được quy sang hệ 10 để xét, sinh viên nào có điểm 

theo hệ 10 cao hơn sẽ được chọn, điểm lẻ hệ 10 tính đến 2 chữ số thập phân. 

CHƯƠNG 2 

ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

Điều 9. Hiệu lực thi hành  

Quy định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký, áp dụng từ học kỳ I năm học 2026-

2027 (xét kết quả học tập của học kỳ II năm học 2025-2026), và thay thế cho các văn 

bản được ban hành trước đó. 

Điều 10. Tổ chức thực hiện  

1. Các phòng chức năng, các đơn vị đào tạo và các tổ chức, cá nhân có liên quan 

thực hiện Quy định này.  

2. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc, phát sinh cần điều chỉnh  hoặc bổ 

sung, các đơn vị và cá nhân báo cáo Hiệu trưởng (qua phòng Công tác sinh viên) xem 

xét, quyết định sửa đổi hoặc bổ sung cho phù hợp./. 

 

 


